STATUT

~STOWARZYSZENIABIEGOW PRZESZKODOWYCH, TERENOWYCH
i EKSTREMALNYCH”
Z SIEDZIBA W OLSZTYNIE

§ 1

Postanowienia ogdlne

Stowarzyszenie nosi  nazwe ,Stowarzyszenie Biegdw Przeszkodowych,
Terenowych i Ekstremalnych”, w dalszej czesci niniejszego statutu zwane
Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem oséb fizycznych i oséb prawnych powotanym
w celu upowszechnianie, rozwoj i organizacja biegébw terenowych =z
przeszkodami, biegéw terenowych oraz biegow ekstremalnych a takze
wspierania 0sob i organizacji podejmujgcych takie dziatania.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Olsztyn.

Stowarzyszenie swoim dziatanie obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W
celach realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie
innych panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych
organizacji o podobnych celach.

Stowarzyszenia jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowosc¢
prawng. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia
1986 r. Prawo o stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie
oraz niniejszego statutu.

Stowarzyszenia ma prawo uzywania pieczeci i logo zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Wzor pieczeci i logo ustala Zarzgd Stowarzyszenia.

. Zwigzek moze posiadac status organizacji pozytku publicznego prowadzgcego
dziatalno$¢ w sferze upowszechniania kultury fizycznej i sportu.

§2

Cele i srodki dziatania

. Celami Stowarzyszenia jest upowszechnianie i rozwoj biegow terenowych z
przeszkodami, biegéw terenowych oraz biegdéw ekstremalnych wsrod dorostych,
miodziezy, dzieci, 0sob petnosprawnych oraz osob niepetnosprawnych fizycznie.
Celem Stowarzyszenia jest réwniez kreowanie, organizacja i wspoétorganizacja
imprez propagujgcych wspotzawodnictwo sportowego na obszarze objetym
zakresem dziatania Stowarzyszenia.

. Stowarzyszenie swoje cele realizuje poprzez:

a. ustalanie kierunkow rozwoju dyscypliny biegow terenowych
z przeszkodami,



b. opracowywanie planéw szkoleniowych i szkolenia dla zawodnikow,
c. szkolenia i doszkalania trenerdw, instruktorow,

d. organizowanie, wspotorganizowanie zawodow w biegach terenowych,
biegach z przeszkodami, biegow ekstremalnych i imprez wspierajgcych te
inicjatywy

. W celu realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze powotac inne jednostki

organizacyjne w granicach prawem dopuszczalnych.

. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest gtdwnie o prace spoteczng cztonkdw.
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich prac.

§3

Cztonkowie. Prawa i obowiazki cztonkow

. Czionkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna
moze byc¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
. Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a. zwyczajnych,
b. wspierajgcych,
c. honorowych.

. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktéra
posiada obywatelstwo polskie, i ktora:

a. ztozy deklaracje cztonkowska,
b. przedstawi pozytywng opinie co najmniej 5 czionkéw Stowarzyszenia,
. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ rowniez cudzoziemiec.

. Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji, w ktorej
zawarta jest: wola przystgpienia do Stowarzyszenia, akceptacja celéw
Stowarzyszenia i aktow wewnetrznych Stowarzyszenia (Statutu, uchwat itp.) oraz
oswiadczenie o zobowigzaniu sie do uiszczania sktadek czionkowskich. Po
ztozeniu deklaracji, Zarzad Stowarzyszenia dokonuje przyjecia kandydata w
poczet cztonkdw Stowarzyszenia w drodze uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig
gtosow nie pozniej niz w terminie jednego miesigca od dnia ztozenia pisemnej
deklaracji cztonkowskiej.

. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna
deklarujgca pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia.

. Cztonkiem wspierajgcym staje sie w trybie okreslonym w ust. 5 niniejszego
paragrafu.



8. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta
wybitny wkitad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

9. Cztonkowie honorowi sg ustanawiani na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia
Czlonkdbw na pisemny wniosek co najmniej 5 czionkdw zwyczajnych
Stowarzyszenia podjetg nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia ztozenia
whniosku w przedmiotowej sprawie.

10. Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a.

b.

d.

biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do witadz Stowarzyszenia,

korzystania z dorobku, majgtku i wszelkich form dziatalnoSci
Stowarzyszenia,

udziatlu w zebraniach, wyktadach oraz wszelkich przedsiewzieciach
organizowanych przez Stowarzyszenie,

zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia,

11. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

a.

b.
C.
d.

e.

propagowania celow Stowarzyszenia i aktywnego dziatania na rzecz ich
realizaciji,

brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
uczestnictwa w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkéw,

optacania skfadek cztonkowskich,

12. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udziat w obradach wiadz statutowych
Stowarzyszenia z gtosem doradczym, poza tym posiadajg takie prawa i
obowigzki jak cztonkowie zwyczajni. Ponadto cztonkowie honorowi sg zwolnieni
ze sktadek cztonkowskich.

13. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych
Swiadczen.

14. Utrata czionkostwa nastepuje na skutek:

a.

pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzgdowi,

b. wykluczenia przez Zarzad:

-z powodu nieprzestrzegania niniejszego statutu i uchwat wiadz
Stowarzyszenia,

-z powodu braku udziatu w pracach i dziatalnosci Stowarzyszenia,



-z powodu braku opfacania skfadek czionkowskich przez okres 6
miesiecy,

- za pozbawienie praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku
sadu,

c. smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

15.0d uchwaty Zarzgdu w sprawie pozbawienia czionkowstwa z powodow
wskazanych w ust. 14 lit. b niniejszego paragrafu przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty
Zarzadu o wykluczeniu. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw jest
ostateczna i jest podejmowana na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw.

§4

Wiadze Stowarzyszenia

1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zgromadzenie Czionkow,

b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna

2. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia, o ktérych stanowi ust. 1 niniejszego
paragrafu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w gtosowaniu jawnym, chyba ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

3. Wybdr cztonkéw Zarzgdu oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia odbywa sie
w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

1. Najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czionkow.
W Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw biorg udziat:

a. z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
b. z g,’fo.sem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni
goscie.
2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw jest zwotywane raz na rok przez

Zarzad Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkoéw co najmniej na 14 dni przed terminem zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zarzad z wiasnej inicjatywy, na pisemny wniosek Komisji
Rewizyjnej lub co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych, nie mniej
jednak niz 3 cztonkéw, Stowarzyszenia.



. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21
dni od daty zgtoszenia wniosku cztonkow Stowarzyszenia lub Komisji Rewizyjne;j i
obradowac nad sprawami, ktore objete byly przedmiotowym wnioskiem.

. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a. okreslenie gtdbwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b. uchwalania zmian statutu,

c. wybdr i odwotywanie wladz Stowarzyszenia wraz z okresleniem funkcji
powotywanych poszczegdlnych cztonkow,

d. udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisiji
Rewizyjnej,

f. rozpatrywania odwotan od uchwat Zarzadu,
g. uchwalanie budzetu,

h. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych
Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia,

i. rozpatrywanie wnioskdw i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

j-  podejmowanie uchwaty w przedmiocie ustanowienia wynagrodzenia i jego
wysokosci na rzecz czionkdw Zarzgdu za czynnosci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcja,

k. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu
jego majatku,

. podejmowanie uchwat w sprawie ustanowienia czionka honorowego
Stowarzyszenia.

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Cztonkowie Zarzgdu sg powotywani na czas nieoznaczony

Odwotanie cztonka Zarzgdu wymaga jednogtosnej uchwaty Walnego
Zgromadzenia Czionkow.

Zarzad Stowarzyszenia skfada sie z 3 do 5 os6b, sposrod ktérych na Walnym
Zgromadzenia Czionkéw wybrani zostajg: Prezes, Sekretarz i Skarbnik Zarzadu.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzgdu lub Sekretarz
Zarzadu.



7 Do kompetencji Zarzadu nalezg sprawy niezastrzezone do kompetencji innych
organow Stowarzyszenia, a w szczegolnosci:

a.
b.
C.

d.

J-

realizacja celéw Stowarzyszenia,
wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Czionkéw,
kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia,

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

. sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia,

. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

. zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw,

interpretacja postanowien niniejszego statutu.

8 Do sktadania oswiadczen woli wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow
Zarzadu.

9 Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig
Stowarzyszenia

10 Komisja Rewizyjna sktada sie z 2 do 5 osob, w tym przewodniczgcego
wybranego przez Walne Zgromadzenie Cztionkow.

11 Kadencja Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 3 lata.

12 Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej
jednak niz raz na rok. Posiedzenia Zarzadu zwotuje przewodniczacy.

13 Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a.
b.

C.

kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
ocena pracy Zarzadu Stowarzyszenia,

sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

. prawo zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw oraz zebrania

Zarzadu,

. sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow,

. wnioskowanie o odwotanie Zarzgadu lub poszczegdlnych jego cztonkow w

razie jego bezczynnosci,



14 W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, nie mniej niz dwoch, ktéry ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac¢ nie wiecej niz potowe sktadu organu.

§5
Majatek i Fundusze

. Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a. ze skladek czionkowskich,

b. darowizn, spadkéw, zapisow,

c. dotacji, subwencji, sponsoringu, grantow i ofiarnosci publicznej,
d. dochodow z dziatalnosci gospodarczej,

e. dochodow z majatku.

2. Wszelkie $rodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

5. Do sktadania oswiadczen woli, w tym w sprawach majgtkowych okreslonych
W niniejszym paragrafie, wymagane jest wspotdziatanie dwoch czionkow
Zarzadu.

§6
Dziatalnos¢ gospodarcza
. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalno$ci gospodarczej jest
przeznaczony wytgcznie na realizacje celow statutowych.
2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg, w zakresie:

Dziatalnos¢ zwigzana ze sportem — PKD 93.1

Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem - PKD 93.19.Z,

Pozostata dziatalnosc rozrywkowa i rekreacyjna - PKD 93.29.Z.
Dziatalnos¢ obiektow sportowych - PKD 93.11.Z,

Dziatalnos¢ klubéw sportowych - PKD 93.12.7,

Dziatalnos¢ obiektéw stuzacych poprawie kondycji fizycznej - PKD
93.13.Z,
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1.

g. wydawanie ksigzek i periodykéw oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza,
z wytgczeniem w zakresie oprogramowania — PKD 58.1,

h. posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych — PKD 73.12.B,

i. posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych
mediach — PKD 73.12.D,

j. dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow — PKD
82.30.Z,

k. pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane —
PKD 85.59.B,

|. pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych
sklepach — PKD 47.19.Z,

m. sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet — PKD 47.91.Z.

§7
Postanowienia koncowe

W sprawach zmiany statutu Stowarzyszenia lub rozwigzania Stowarzyszenia
wymagana jest wiekszos¢ kwalifikowana 2/3 gtosow cztonkéw Stowarzyszenia
podjeta przy obecnosci co najmniej potowy czionkéw uprawnionych do
gtosowania.

Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie
Czionkéw okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majgtku
Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg
przepisy Prawa o Stowarzyszeniach.



